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Naam afzender
Straat en huisnummer afzender
Postcode en plaats afzender
 


Naam ontvanger
Straat en huisnummer ontvanger
Postcode en plaats ontvanger


Plaats, datum
Betreft: brief loonstop foutieve informatie


Geachte heer/ mevrouw (Naam), 

Op (datum) heeft u zich bij ons ziekgemeld wegens fysieke klachten aan uw armen. De ziekmelding vond plaats 2 dagen na het verstrijken van uw proeftijd. 

Na uw bezoek bij de bedrijfsarts is gebleken dat u deze klachten al ruim 2 jaar heeft en daardoor als ruim 2 jaar geen fysieke werkzaamheden heeft kunnen verrichten. De reden van uw klachten blijkt van dusdanige aard dat er voor u geen uitzicht is om nog fysieke werkzaamheden te verrichten. Dit is sinds 2 jaar bij u bekend. 

Uw functie bij ons bedrijf is een fysieke functie, wat bij u bekend is. U heeft ons verkeerd geïnformeerd en uw fysieke klachten niet bij ons gemeld. U was op de hoogte dat u de functie niet zou kunnen uitoefenen en op zeer korte termijn in een verzuimtraject zou belanden. 

[bookmark: _GoBack]Wij nemen het u zeer kwalijk dat u ons foutief heeft geïnformeerd en we gaan daarom een ontslagvergunning aanvragen. Daarbij zetten wij uw loon stop per (datum). Wij betreuren het dat het zo moet lopen, maar zien geen andere mogelijkheid.   

Voor vragen en/ of opmerkingen kunt u terecht bij uw verzuim coördinator (Naam). 


Met vriendelijke groet,

 
Naam afzender
Handtekening afzender
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